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                                        АДМИНИСТРАЦИЯ                                                                             САРАПУЛЬСКОГО  СЕЛЬСОВЕТА МОШКОВСКОГО РАЙОНА  

                                 НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

                                            ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
от 28.03. 2016 г                                                                                   № 32 

Об утверждении   Порядка уведомления лицом, замещающим должность, замещение которой предусматривает обязанность принимать меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения в администрации Сарапульского сельсовета Мошковского района Новосибирской области
В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе Российской Федерации», Уставом  Сарапульского сельсовета Мошковского района Новосибирской области,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить прилагаемый Порядок уведомления лицом, замещающим должность, замещение которой предусматривает обязанность принимать меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения в администрации Сарапульского сельсовета Мошковского района Новосибирской области.
2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Вестник Сарапульского сельсовета» и разместить на официальном сайте администрации Сарапульского сельсовета Мошковского района Новосибирской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».      
3. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.                                                                                                             

4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой
Глава Сарапульского сельсовета                                                                   Мошковского района                                                                                  Новосибирской области                                                              В.А.Ишутин
Приложение                                                                                                                                                    к постановлению администрации                                                                                                                          Сарапульского сельсовета                                                                                                                                                  Мошковского района                                                                                                                                             Новосибирской области                                                                                                                                                              от 28.03.2016 г. № 31                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

ПОРЯДОК 
УВЕДОМЛЕНИЯ ЛИЦОМ, ЗАМЕЩАЮЩИМ ДОЛЖНОСТЬ, ЗАМЕЩЕНИЕ КОТОРОЙ ПРЕДУСМАТРИВАЕТ ОБЯЗАННОСТЬ ПРИНИМАТЬ МЕРЫ ПО ПРЕДОТВРАЩЕНИЮ И УРЕГУЛИРОВАНИЮ КОНФЛИКТА ИНТЕРЕСОВ, О ВОЗНИКШЕМ КОНФЛИКТЕ ИНТЕРЕСОВ ИЛИ О ВОЗМОЖНОСТИ ЕГО ВОЗНИКНОВЕНИЯ В АДМИНИСТРАЦИИ САРАПУЛЬСКОГО СЕЛЬСОВЕТА МОШКОВСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ
1. Настоящий Порядок уведомления лицом, замещающим должность, замещение которой предусматривает обязанность принимать меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения в администрации Сарапульского сельсовета Мошковского района Новосибирской области (далее - Порядок) определяет порядок уведомления муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы в администрации Сарапульского сельсовета Мошковского района Новосибирской области (далее соответственно - муниципальный служащий, сельское поселения) Главу Сарапульского сельсовета Мошковского района Новосибирской области (далее – Глава сельского поселения) о возникновении или о возможности возникновения конфликта интересов.
2. Муниципальный служащий обязан принимать меры по недопущению любой возможности возникновения конфликта интересов.
3. Муниципальный служащий обязан уведомить Главу сельского поселения о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения, как только ему станет об этом известно.

4. Уведомление о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения (далее - уведомление) составляется муниципальным служащим в произвольной форме  или по рекомендуемому образцу согласно приложению 1 к настоящему Порядку и передается муниципальным служащим должностному лицу, ответственному за работу по профилактике коррупционных  и иных  правонарушений для последующей регистрации и передачи уведомления Главе сельского поселения.
5. При нахождении муниципального служащего в служебной командировке, не при исполнении должностных обязанностей, вне пределов места службы, а также в иных случаях, когда он не может проинформировать в письменном виде о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения, он обязан проинформировать Главу сельского поселения с помощью любых доступных средств связи. По возвращении из служебной командировки, возобновлении исполнения должностных обязанностей, прибытии к месту службы, а также при появившейся возможности муниципальный служащий обязан уведомить Главу сельского поселения в соответствии с пунктом 4 настоящего Порядка. 
6. В уведомлении отражаются следующие сведения:

1) фамилия, имя, отчество, замещаемая должность, адрес места жительства и телефон муниципального служащего, направившего уведомление;

2) описание обстоятельств, при которых стало известно о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения (дата, место, время, другие условия);

3) подробные сведения о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения;

4) дата подачи уведомления.

7. Уведомление подлежит обязательной регистрации в журнале регистрации уведомлений о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения (далее - журнал). Ведение журнала осуществляется по форме согласно приложению  2 к настоящему Порядку. 

Журнал должен быть прошит, пронумерован и заверен.
Журнал регистрации хранится в течение 3 лет с даты регистрации в нем последнего сообщения, после чего передается в архив.
8. Регистрация уведомлений в журнале осуществляется должностным лицом, ответственным за работу по профилактике коррупционных  и иных  правонарушений, в день поступления уведомления.
9. В день поступления и регистрации уведомления должностное лицо, ответственное за работу по профилактике коррупционных  и иных  правонарушений, докладывает Главе сельского поселения о поступившем уведомлении.
10. Непринятие муниципальным служащим, являющимся стороной конфликта интересов, мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов является правонарушением, влекущим увольнение муниципального служащего с муниципальной службы сельского поселения в соответствии с законодательством Российской Федерации.
Приложение 1
к Порядку уведомления лицом, замещающим должность, замещение которой предусматривает обязанность принимать меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения в администрации Сарапульского сельсовета Мошковского района Новосибирской области 
(Рекомендуемый образец)
_____________________________________________
(Ф.И.О., должность представителя нанимателя)

                                         _____________________________________________
(наименование муниципального органа)

от _________________________________________
(Ф.И.О., должность муниципального служащего, адрес места жительства, телефон)

Уведомление 

о возникшем конфликте интересов или о возможности

его возникновения
    В соответствии с пунктами 10; 11 2 Федерального закона от                                 02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе Российской Федерации» и частью 2 статьи 11 Федерального закона от 25 декабря 2008 года №273-ФЗ «О противодействии коррупции» сообщаю:___________________________________________________________________________

(описывается ситуация, при которой личная заинтересованность гражданского служащего при исполнении должностных обязанностей влияет или может повлиять на надлежащее, объективное и беспристрастное исполнение им должностных (служебных)  обязанностей  (осуществление полномочий) 
_____________                                                                                                                            _____________ 
     (дата)                                                                                                                                              (подпись)

Приложение  2

к Порядку уведомления лицом,                      замещающим должность, замещение которой предусматривает обязанность принимать         меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения в администрации Сарапульского сельсовета Мошковского района Новосибирской области
Журнал 

регистрации уведомлений 
о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения
	№ п/п
	Регистрацион-ный номер
	Дата регистрации уведомления
	Ф.И.О. работника, подавшего уведомление 
	Должность работника, подавшего уведомление
	Ф.И.О. лица, регистрирующего уведомление
	Подпись лица, регистрирующего уведомление 
	Подпись работника, подавшего уведомление
	Отметка о получении копий (копии получил, подпись)
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